
che sarà rimborsata al superamento 

del 80% della sola parte teorica. 

Modalità per la segnalazione di dispo-

nibilità: Le persone interessate posso-

no effettuare la preadesione presso i 

Centri per l’impiego della Provincia Au-

tonoma di Trento. 

I Centri per l'Impiego sono aperti al 

pubblico su appuntamento. Per potersi 

iscrivere al corso è necessario contat-

tare gli operatori di Agenzia del Lavoro 

della propria zona di appartenenza, di 

seguito il documento scaricabile con i 

numeri utili: 

https://www.agenzialavoro.tn. i t/

content/download/6790/110012/

file/Coronavirus%20-%20Numeri%

20utili%20utenza%20CPI.pdf 

Quota di partecipazione: 1000,00 eu-

ro, interamente coperti dal voucher 

rilasciato dall’Agenzia del Lavoro di 

Trento a favore di lavoratori disoccupa-

ti/sospesi  

Modalità di selezione e titoli di prefe-

renza: Il numero massimo di iscritti è 

di 20 persone  E’ prevista una fase di 

selezione nel caso in cui il numero deli 

allievi superi i posti disponibili  

E' richiesta una buona conoscenza del-

la lingua italiana . 

 

Sede di svolgimento:  

Simki S.r.l. Via Lunelli 47, Trento.  

Adesioni entro il: 21/10/2020  

Destinatari: 

Disoccupati iscritti ai centri provinciali per 

l’impiego. 

Profilo di riferimento: 

Il corso ha lo scopo di formare  operatori 

sala bar specializzati nel servizio della birra, 

nelle tecniche di analisi del gusto e nella 

promozione del prodotto. 

 Durata: 

Il percorso formativo avrà la durata comples-

siva di 76 ore . 

Organizzazione Durante il corso sono previ-

sti momenti formativi d’aula alternati a eser-

citazioni pratiche in piccoli  gruppo. E’ previ-

sta inoltre una visita  guidata in un’azienda 

produttrice di birra. 

Contenuti: 

Team building e workshop (6 ore); Il lavoro 

nei pubblici esercizi (6 ore); Servizio e comu-

nicazione con il cliente (6 ore); Raccontare il 

territorio (4 ore); Caffetteria (10 ore); Mixolo-

gia (8 ore); Cultura e servizio della birra (6 

ore); Prove pratiche di spillatura (4 ore); Si-

curezza e HACCP (12 ore); Strumenti infor-

matici e tecnologici per il bar e il ristorante  

(4 ore); Visite guidate: Agribirrificio Maso 

Alto Lavis (4 ore); Workshop di chiusura (6 

ore) 

Certificazioni: 

- Attestato di frequenza attestato di frequen-

za a fronte di una partecipazione pari 

all’80% del monte ore complessivo  

- attestato di frequenza “Sicurezza e Salute 

su Lavoro”  

- attestato di frequenza H.A.C.C.P  

Modalità di frequenza ed agevolazioni previ-

ste:  

Le lezioni si terranno dal lunedì al venerdì 

con un orario massimo di 4/6 ore di lezione, 

in orario diurno. Viene riconosciuto un buo-

no pasto di 5,29 euro per ogni giornata di 

formazione di almeno 6 ore.  

E’ richiesta una cauzione di 100,00 euro, 

Approccio Formativo: 

Il percorso intende pro-

muovere una formazione 

su più piani di apprendi-

mento 

• Una formazione esaurien-

te ed approfondita dei 

contenuti, metodologie e 

strumenti del “mestiere” 

• Una formazione della 

“persona” e delle sue 

capacità sociali e relazio-

nali 

• Una formazione al sog-

getto come lavoratore e 

come cittadino consape-

vole 

PER INFO: 

Simki S.r.l. 

Via Lunelli, 47  

38121 Trento 

Telefono 

0461231904  

E-mail: 

infotrento@simki.it 

 

Referente 

Livia Bussalai  

livia.bussalai@simki.it 

 

ASSISTENTE AL BANCO BAR SPECIALIZZATO 

IN BIRRE ARTIGIANALI  
(Il corso è gratuito attraverso voucher  per persone disoccu-

pate iscritte ai Centri per l’Impiego  Provinciali) 

 


